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OBS AZELO

HET VERHAAL:

LEREN IN DE
TOEKOMST

“It i1s important to
prepare the child for the

path, not the path for the
child”

Om de week heeft ze een
coachinggesprek met haar meester, soms
samen met andere leerlingen. Dan is er
altijd even aandacht voor hoe het met
haar gaat.

Daarnaast wordt besproken hoe het gaat
met haar persoonlijke leerdoelen, zowel
voor de dingen die ze nog moeilijk vindt
als voor de dingen die Amber zelf graag
wil leren en ontdekken. Het is fijn dat daar
tijd voor is!

De dag begint met rekenen en dat kan ze
goed. Amber hoeft daardoor alleen naar
de uitleg te luisteren wanneer zij dat wil.
Ook maakt ze slechts een klein deel van
de sommen, maar wel de allermoeilijkste!
Hierdoor houdt ze extra tijd over in de
week voor verrijking.

In deze tijd en de taakuren oefent Amber
veel op de gitaar en probeert ze zelf
liedjes te schrijven. Ook spreekt ze al een
heel klein beetje Spaans, dat oefent ze in
de weken dat ze tijd over heeft.

Daarna is het tijd voor begrijpend lezen,
dat vindt ze nog erg lastig. Na de uitleg
voor de hele klas mag ze aan de
instructietafel komen zitten en legt de
meester de belangrijkste strategie nog
eens uit. Daardoor wordt het maken van
de opgaven iets makkelijker. In haar
weektaak staat ook oefenen met
begrijpend lezen op de computer. Hier
oefent ze de strategie nog een keer.



In het voorjaar gaat Amber met haar klas
op reis! Samen met de leerkrachten en
een paar andere kinderen in de klas
bereidt Amber de week in Barcelona
voor. Ze bedenken het programma,
waarbij ze gebruik maken van de
antwoorden van de vragenlijst voor alle
kinderen in de klas. De klas is al twee
keer eerder op reis geweest en het was
heel bijzonder om in een vreemd land
naar school te gaan en Engels te moeten
spreken. Amber hoopt dat haar Spaans
goed genoeg is om nog makkelijker te
praten met de Spaanse kinderen!

Tijdens het taakuur heeft Amber een
rustig plekje bij het raam gevonden en
probeert ze te werken aan haar
begrijpend lezen op haar laptop.

De school ziet er mooi uit en er zijn veel
plekjes waar je heerlijk kunt werken,
alleen of met iemand anders. Als ze even
afgeleid is en naar buiten kijkt ziet ze
Cody. de schoolhond, met een klein
groepje kinderen uit groep 4 oefenen
met lezen. Het koken morgen schiet ook
even door haar hoofd, de vorige keer
heeft ze alles laten aanbranden. Dat
moet niet weer gebeuren! Al moest
iedereen wel lachen toen het
brandalarm afging.. Tegenover haar zijn
kinderen uit groep 5 aan het oefenen
voor de Lego-competitie. Ze maken al
mooie bouwwerken, de ene wat steviger
dan de andere.

De bel gaat eerder dan Amber had
verwacht: Pauze! Gauw wat eten en dan
heerlijk buitenspelen op het plein.
Misschien laat juf ons wel wat langer
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buiten, denkt Amber, want de volgende
les is een buitenles! Je beweegt veel en je
leert een hoop.

Vaak wanneer het gaat over het klimaat,
ruzie in de wereld of hoe je met elkaar
moet omgaan, verzint juf allerlei leuke
manieren om hierover meer te weten te
komen. Je moet wel goed lezen, kritisch
zijn en opletten, er ontstaan soms pittige
discussies!

Na de buitenles is de vakleerkracht Engels
in de klas. De klas splitst zich op in drie
groepen, elk met hun eigen leerkracht in
een ander lokaal. Amber vindt het heerlijk
om te oefenen met een andere taal en
tegelijkertijd leert ze van alles over de
wereld om haar heen.

Ook voor gymnastiek heeft Amber een
vakleerkracht. De lessen zijn altijd leuk en
uitdagend, want plezier hebben staat
voorop!

Als de bel klinkt om aan te geven dat het
tijd is om naar huis te gaan, vindt Amber
dat de dag veel te snel voorbij is gegaan.
Dat heeft ze wel vaker, omdat ze het zo
heerlijk vindt op school. Dit komt door
haar gezellige klas en doordat ze zelf mee
mag beslissen over wat en hoe ze leert. De
leerkrachten zien wie ze is en er valt zo
ontzettend veel te doen en te ontdekken
op school, over allerlei onderwerpen, jezelf
en onze mooie planeet. Het is soms net
alsof de hele wereld verstopt zit in alle
hoekjes binnen en buiten het gebouw!



INLEIDING

Obs Azelo maakt deel uit van de stichting Openbaar
Primair Onderwijs Hof van Twente (OPOHVT). Wij weten uit
ervaring dat elke leerling leert op een eigen manier. Het
individuele leerproces staat daarom bij ons centraal, de
leerlingen krijgen instructie op maat en naar behoefte.
Deze manier van aanpakken is dan ook onze visie: "Groeien
op je eigen manier".

Een krachtige eigenschap van onze school is dat wij
vanwege de kleinschaligheid goed in staat zijn in het
aanbieden van gepersonaliseerd onderwijs. Door te werken
volgens de leerlijnen en het opstellen van doelen per
leerling, is er sprake van een onderwijsconcept waarbij elke
leerling de kans krijgt te groeien op een manier die het best
passend is.

Wij vinden het belangrijk dat de leerdoelen voor de leerling
zelf, de coach en de ouder(s) helder in beeld zijn, dat de
voortgang op een doel inzichtelijk is en dat deze
ontwikkeling vastgelegd wordt op een manier die voor
eenieder begrijpelijk is. We voeren daarom regelmatig een
gesprek met de leerlingen en ouders over de voortgang en
het welbevinden op onze school.

Bij ons op school is elke leerling uit de onderbouw
gekoppeld aan een leerling uit de midden- of bovenbouw.
Dit noemen wij het ‘mentorschap’. De mentoren, zijn naast
de leerkracht, het aanspreekpunt voor hun mentorkind bij
bijvoorbeeld het aan/omkleden bij de gymles of bij
bijzonderheden in de pauze.

Wij bieden alle kinderen de ruimte om te spelen en te
groeien op hun eigen manier. Wij zijn trots op de rust en de
structuur die er bij ons op school is. Alle coaches kennen de
kinderen en zij worden ook gezien. Het grote
saamhorigheidsgevoel in combinatie met een hoge mate
van professionaliteit is kenmerkend voor onze school.

Kinderen leren bij ons op school met en van elkaar.

Obs Azelo: dichterbij dan je denkt.

=azelo

o T

="

d N ol



MISSIE EN KERNW2

goehn op l‘e e%en maney

Missie

Onze Missie en hoogste ambitie is: “Met je eigen route op de
juiste plek”. Wij vinden dat iedereen er mag zijn. Wij beseffen dat
iedereen verschillend is en dat zie je in ons onderwijs. Daarom
stemmen wij ons onderwijs af op ieders persoonlijke behoefte.
leder kind mag op zijn of haar manier aan eigen doelen werken.
Bij ons op school leren wij van kinderen. en zij van ons. En nog
belangrijker: kinderen leren met elkaar. Hoe een leerling naar het
einddoel toegroeit dat verschilt per leerling. Er is niet één route.
Bij ons op school krijgen de leerlingen de ruimte om te groeien.
Wij zijn ervan overtuigd dat iedereen uiteindelijk op de juiste
plek terechtkomt. De leerkracht is een coach en geeft. waar
nodig de kinderen handvatten en ondersteuning. om ze te laten
ontdekken wat ze wel en niet kunnen. Op deze manier leren
kinderen hun eigen vleugels uit te slaan om zo de wereld te
verkennen.

Onze kernwaarden

« Kinderen kunnen vertellen over hun ontwikkeling
o Kinderen worden bij ons al vanaf groep 1 betrokken bij
hun eigen leerproces. Op een speelse manier leren wij
kinderen nadenken over wat zij kunnen bereiken.

» Interactie met anderen binnen en buiten school vinden wij
belangrijk.

o De verbondenheid op onze school is groot. ledereen is
anders en leert anders. Hier spelen wij op in door ouders,
de buurt en de wereld te betrekken bij onze school. We
voeren graag het gesprek over hoe we ons onderwijs zo
goed mogelijk kunnen afstemmen op elke leerling. We
stimuleren een positief kritische houding.

» Wij willen dat kinderen van en met elkaar leren
o Door het aanbieden van groepsoverstijgende activiteiten,
uitstapjes en uitwisselingsprojecten in Europa stimuleren
we kinderen om zich zo breed mogelijk te ontwikkelen.

« Elke leraar is een coach

Niet alleen de kinderen leren van en met elkaar, dit geldt ook
voor de leerkrachten op obs Azelo. Door als leerkracht er te zijn
voor iedere leerling zijn we bij iedereen betrokken. Leerlingen
worden gezien door en kunnen terecht bij elke coach.
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"Groeien op je eigen manier"

Onze visie leunt op twee hoofdpijlers: ‘Wortels” en 'Vleugels’. Om te kunnen groeien heeft elke
boom wortels nodig om voeding op te kunnen nemen. Hiermee leg je een krachtige basis voor
de toekomst. Kinderen hebben volgens ons eveneens wortels nodig, een stevige basis: dat ze
mogen zijn wie ze zijn en geliefd worden zoals ze zijn! Op school leggen we samen met de
kinderen de grondslag voor taal, spelling. lezen en rekenen. Daarnaast krijgen ze ook alle ruimte
om zichzelf op verschillende vlakken te ontwikkelen. Binnen deze pijler kennen we nog twee
steunpilaren; ‘Zelfsturend’ en ‘Samenwerken’. Zelfsturend staat voor het zelf kunnen beoordelen
of er behoefte is aan extra instructie, het zelf kunnen inschakelen van hulp, het kunnen
benoemen van eigen kwaliteiten en ontwikkelpunten en het zelf kunnen verwoorden waarom en
hoe je leert. Samenwerken betreft het vermogen om met andere kinderen die verschillen in
interesses, kwaliteiten en niveaus te kunnen omgaan.

Een leerling leert bij ons op school zelf te oordelen of zijn of haar wortels stevig genoeg zijn en er
daardoor ruimte is om de vleugels uit te slaan; ze krijgen de ruimte om naast de basislessen aan
talentontwikkeling te werken en zich verder te verdiepen in andere interesses. Gestimuleerd en
geadviseerd door de coaches op school willen we elke leerling de kans bieden een stevige basis
te leggen en daarbij de mogelijkheid tot het uitslaan van de vleugels. Lukt iets een keer niet, dan
is dat niet erg. Dat vinden wij het tonen van lef. We geven de leerlingen zo het vertrouwen om
nieuwe dingen te ontdekken. Inzicht in de eigen ontwikkeling. weten waar je als kind staat,
interesses ontdekken, durven te ondernemen, maatschappelijk betrokken zijn en je eigen route
bepalen, dat is de kracht van onze school.

Onze leerling belofte

» Bij ons op school voel je je thuis

* Bij ons mag je op jouw manier werken aan de doelen

* Bij ons mag je zijn wie je bent

¢ Bij ons mag je samen spelen en leren

+ Je mag samen met je ouders met ons praten over hoe jij leert
« Je krijgt veel ruimte om je te ontwikkelen

» Je durft op iedereen af te stappen
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BASISVAARDIGHEDEN

DOELEN:

+ De ambitie voor onze leerlingen voor de basisvakken is:
o Lezen: 100% op 1F niveau en 55% op 2F niveau
o Taalverzorging: 100% op 1F niveau en 52% op 2F niveau
o Rekenen:100% op 1F niveau en 60% op 1S niveau
. Kinderen vaardig maken in het toepassen van leesstrategieén in diverse, functionele
tekstsoorten en vraagstukken.
Implementatie van burgerschap en digitale geletterdheid in het lesaanbod

Lezen

Leesonderwijs omvat zowel technisch lezen als begrijpend lezen. In de kleutergroep wordt
spelenderwijs aandacht besteed aan het herkennen en leren van de eerste letters. In groep 3
en 4 wordt dagelijks veel tijd besteed aan technisch lezen.

Wanneer we tijdens de beginnende geletterdheid of het aanvankelijk leren lezen signaleren
dat dit bij een leerling niet zo soepel verloopt, dan zetten we preventief het programma
Bouw! in. Dit effectief bewezen programma verkleint het risico op leesproblemen.

Vanaf groep 5 verschuift de focus steeds meer van technisch lezen naar begrijpend lezen.
Toch blijven we ook in de hogere groepen dagelijks tijd besteden aan technisch lezen om het
leesonderwijs te blijven onderhouden. Voor begrijpend lezen gebruiken wij de methodes
Nieuwsbegip. Junior Einstein en oefenmateriaal van CITO. Hiermee wordt wekelijks geoefend
op de leesstrategieén en wordt daarnaast aandacht besteed aan een actueel onderwerp.

Als paraplu boven het technisch lezen en begrijpend lezen hangt de factor leesplezier. We
bevorderen leesmotivatie, omdat dit bijdraagt aan leesvaardigheid. We vergroten het
leesplezier bij kinderen door: lezen in verschillende groepjes en werkvormen, afwisselende
tekstsoorten en voorlezen. Hiernaast zijn er verschillende activiteiten die door de bibliotheek
worden georganiseerd waar wij aan meedoen. Onze leescoérdinator schrijft elk jaar een
leesplan met daarin beschreven welke activiteiten er in de groepen worden georganiseerd
met als doel het leesplezier te bevorderen.
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TRVOLG BASISVAARDIGHEDEN
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Taal

Taalonderwijs bestaat uit een uitgebreid pakket aan
kennis en toepassingen in woordenschat, mondelinge
taalvaardigheid. spelling, werkwoordspelling, grammatica
en interpunctie. Dagelijks wordt aandacht besteed aan
taalonderwijs, zowel door methodische lessen uit boeken
als met een gepersonaliseerd digitaal aanbod.

Rekenen

Bij rekenen gaat het om basisvaardigheden die bijdragen
aan de gecijferdheid van leerlingen. Een voldoende mate
van gecijferdheid is een belangrijke voorwaarde om te
kunnen deelnemen aan de maatschappij.

In het lesrooster wordt dagelijks expliciet tijd besteed aan
rekenen en aan het automatiseren van het geleerde.
Wanneer we bij rekenen moeilijkheden constateren bij
een leerling. dan zetten we daar - net als bij de andere
basisvakken - extra instructie, ondersteuning en oefentijd
opin.

e
W

We gebruiken Snappet als methode voor het
rekenonderwijs. Deze methode is digitaal en adaptief. Dit
houdt in dat elke leerling (na de basisinstructie) een
gepersonaliseerd aanbod krijgt. Leerlingen zien hun eigen
voortgang en maken op basis hiervan veelal zelf keuzes in
het oefenaanbod.

Leerkrachten zien in het dashboard van Snappet de
ontwikkeling van elke leerling en kunnen hier direct op
anticiperen. Daarnaast maken wij gebruik van Leerling in
Beeld om de ontwikkeling van de leerlingen te volgen.

Doordat wij onze leerlingen live kunnen volgen zijn wij in
staat om directe feedback te geven op de gemaakte
lessen. Zo kunnen wij snel inspelen op de persoonlijke
behoefte van elke leerlingen. Leerlingen die extra
ondersteuning of uitdaging nodig hebben zijn op deze
manier goed en snel in beeld.

L B
2 SRR, 7 e G
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Burgerschap

In de Nederlandse maatschappij is democratie de basis. Samen maken
we keuzes om maatschappelijke problemen, zoals bijvoorbeeld
eenzaambheid onder ouderen of klimaatverandering op te lossen. Dat is
makkelijker gezegd dan gedaan. Niet alleen het bedenken van een
oplossing is complex. Het bedenken van een oplossing waarbij
meerdere belangen worden behartigd is nog complexer.

De verschillen tussen mensen lijken in deze discussies steeds groter.
Dat zien we ook bij onze leerlingen. We vinden het van essentieel
belang dat leerlingen op onze scholen meepraten, -denken en
beslissen over oplossingen. Echter, hoe doe je dat als de ander geen
kopie van jou is? Andere belangen heeft? Of bij een andere groep
hoort? Lukt het dan om verder te kijken dan alleen je eigen
perspectief?

Onze missie binnen burgerschapsonderwijs luidt dan ook: "Widen your
scope”, oftewel verbreed je perspectief. Zo leren we kinderen verder te
kijken dan hun eigen omgeving. We leren ze omgaan met anders
gestemden, andere culturen en andere werelden. Dit kan in eigen
land, maar we gaan ook de landsgrenzen over om ons wereldbeeld te
verbreden.

Verder vergroten we ons perspectief door bij het bedenken van
oplossingen voor {maatschappelijke) problemen, ons in te leven in de
ander. Keuzes maken, interactie met anderen, op andere durven
afstappen en leren met elkaar zijn vaardigheden waarin je moet
groeien. Op onze school groei je als leerling op je eigen manier hierin.
Wij helpen je vanuit onze visie je deze vaardigheden eigen te maken.
Dit doen we onder andere door de inzet van methodes als Blink.
Engelse lessen vanaf groep 1 en uitwisselingsprojecten.

Naast de eigen belangen, moeten we ook die van de ander behartigen.
Keuzes afwegen. reflecteren op eigen gedrag en kritisch leren
nadenken. De democratie betekent dat jouw stem ertoe doet. Die mag
je uitleggen en verdedigen. Maar de stem van de ander doet er net zo
goed toe. Discussie voeren, het hebben van meningsverschillen en
vasthouden aan je eigen standpunten kan zolang er sprake is van
verdraagzaambheid.

Samen maken we de democratie. Niet ondanks, maar dankzij onze
verschillen. '

PAGINA 10
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Onze school vindt het van belang om haar leerlingen
op een goede manier hierop voor te bereiden.
Allereerst is kennis van belang. maar daar blijft het
wat ons betreft niet bij. Wij vinden het belangrijk, dat
onze leerlingen op een bewuste manier in het leven
staan. Waarbij ze niet alleen respect hebben voor
anderen, maar ook naar anderen omzien en zich
verantwoordelijk voelen voor hun eigen gedrag. Wij
leren leerlingen daarom goed samen te spelen en
samen te werken met anderen.

Op onze school is een door de leerlingen gekozen
leerlingenraad. De leerlingraad krijgt de ruimte om
zelf overleggen in te plannen. De coaches bieden in
het begin ondersteuning bij het opstellen van de
agenda. De leerlingraad Dbepaalt zelf welke
onderwerpen zij bespreken. Vanuit school kan de
leerlingraad eveneens geraadpleegt worden bij het
nemen van een besluit.

Talentenboom

ledereen is en leert anders. Dat mag bij ons op school.
Wij vinden het daarom belangrijk dat iedereen de
kans krijgt om zijn of haar andere talenten te
ontwikkelen. Daarbij gaat het ons om talenten in de
meestbrede zin van het woord. Dus niet alleen om
taal- en rekentalent, maar ook om creatieve, culturele,
motorische, sociale en onderzoekende talenten en
bepaalde praktische vaardigheden. We stimuleren
onze leerlingen om "hun vleugels uit te slaan". Ontdek,
ervaar, maak fouten en leer! Door te ontdekken dat
iedereen eigen talenten heeft ontstaat er meer
respect voor elkaar.

De komende 4 jaar willen wij iedere leerling vruchten
laten plukken van de talentenboom. We werken zo
toe naar talentgericht werken. Dat betekent dat
leerlingen en leerkrachten weten waar de talenten
van de leerlingen liggen en deze op een zo
goedmogelijke manier weten in te zetten. Hierdoor
kan elke leerling op zijn of eigen manier verder
groeien. Deze manier van werken is verder beschreven
in het borgdocument 'Talentenboom".

=azelo
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Digitale geletterdheid

Om volop deel te nemen aan de hedendaagse
samenleving is digitale geletterdheid een vereiste. Dat
geldt ook voor basisschoolleerlingen, die vaak al
jongactief zijn op internet. Ze vergroten daarmee hun
wereld, maar kunnen ook te maken krijgen met zaken als
nepnieuws en internetcriminaliteit. Door ruim aandacht
te geven aan digitale geletterdheid, leren we
kinderenbewust en verstandig om te gaan met digitale
technologie.

Daarbij zijn verschillende vaardigheden nodig:

¢ Instrumentele vaardigheden (het kunnen omgaan
met ICT en ICT-toepassingen),

e Structurele vaardigheden (het kunnen zoeken en
selecteren van informatie) en

o Strategische vaardigheden (het verwerken, integreren
en produceren van informatie).

Digitale geletterdheid is een combinatie van de
onderdelen:

Computational thinking

Het praktisch en creatief inzetten van digitale tools om
een probleem op te lossen. Het probleem moet zodanig
worden (her)geformuleerd dat het mogelijk is om het
met computertechnologie op te lossen.

ICT-basisvaardigheden
Dit zijn de kennis en vaardigheden die nodig zijn om de
werking van devices te begrijpen, om te kunnen omgaan
met verschillende soorten technologieén en om de
bediening, de mogelijkheden en de beperkingen van
technologie te begrijpen.

Mediawijsheid

Mediawijsheid is het veilig en slim inzetten van alle
beschikbare media, zowel digitaal als analoog om de
eigen kwaliteit van leven te vergroten én ervoor te zorgen
dat je optimaal kunt deelnemen aan de wereld om je
heen.

PAGINA 12



VERVOLG BASISVAARDIGHEDEN

Informatievaardigheden

Deze omvatten het scherp kunnen formuleren en analyseren van informatie uit bronnen, het
op basis hiervan kritisch en systematisch zoeken, selecteren, verwerken, gebruiken en
verwijzen van relevante informatie en deze op bruikbaarheid en betrouwbaarheid
beoordelen en evalueren. In de context van 2le-eeuwse vaardigheden gaat het hierbij vaak
om digitale bronnen.

Onze leerlingen leven in een digitale samenleving. Daarin spelen technologie en media een
belangrijke rol. Wij vinden het daarom van belang dat onze leerlingen digitaal geletterd zijn,
omdat ze dan pas als actieve, verantwoordelijke en zelfstandige burgers optimaal kunnen
functioneren in de maatschappij. Wij besteden op onze school planmatig aandacht: ICT-
basisvaardigheden, mediawijsheid, computationall thinking en informatievaardigheden. Het
ontwikkelen van zogenaamde digitale geletterdheid bij onze leerlingen is (bijna) net zo
belangrijk als het leren lezen en schrijven.

Leerlingen die kunnen zoeken, maken, programmeren die kunnen repareren en analyseren.
Leerlingen die zelfstandig en creatief kunnen werken met de enorme rijkdom en
uitdagingen die de digitale wereld ze te bieden heeft: dat is waar digitale geletterdheid over
gaat.

Bij de OPO-scholen hebben we speciaal hiervoor de hulp ingeroepen van "Professor Jari". Hij
gaat de scholen van OPOHVT langs om leerlingen en leerkrachten kennis te laten maken met
nieuwe gadgets en technieken op ICT- gebied.
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ONDERSCHEIDEND ONDERWIIJS

Groeien op je eigen manier
Ons verhaal aan de leerling

Denk je dat ook wel eens? |k wil zelf weten wat ik
doe? Groot gelijk! Wij begrijpen heel goed dat je
niet altijd zin hebt om elke dag alles in dezelfde
volgorde te doen. Bij ons op school mag je je
soms bemoeien met de lessen. Wij luisteren naar
jouw wensen en we proberen ze samen met jou
uit te laten komen. Jij mag samen met je ouders
en ons meepraten en denken over jouw manier
van werken. Wil je een dag extra tijd besteden
aan een van je lievelingsvakken? Wil je nog een
keer een instructie volgen? Dan kan dat! Jij mag
veel zelf beslissen over hoe je de dag indeelt. Dit
kan op verschillende manieren en met
verschillende leuke materialen.

Bij ons op school werken we volgens de leerlijnen.
Dit zijn doelen bedacht door een aantal slimme
mensen die je in ieder geval moet halen, het is
natuurlijk wel de bedoeling dat je een aantal
basisvaardigheden leert. Dit zijn bijvoorbeeld
rekenen, taal en spelling. Wat dan weer leuk is
dat je zelf het tempo mag bepalen, wij weten dat
niet iedereen even snel werkt. De coaches in de
klas helpen je met plannen en herinneren je aan
de tijd die je nog hebt.




Wat ook fijn is; als je iets al kunt je dan mag je wat
anders gaan doen. Misschien wil je een andere taal
leren, ben je heel muzikaal of wil je graag leren
programmeren. In overleg met de coaches kijken
we welke extra's we voor jou kunnen regelen. Veel
mogelijkheden dus. Wij willen ook graag dat je thuis
voelt bij ons op school, we vinden het belangrijk dat
jij het fijn vindt in Azelo. Bij ons op school helpen
we elkaar en zorgen we voor elkaar. Jij mag zijn wie
je bent, je krijgt de ruimte om te groeien. We
helpen je om sterke wortels te ontwikkelen, dat je
dus veel leert. Jij mag ook nieuwe dingen
uitproberen, je mag een vlucht maken door je
vleugels uit te slaan. Probeer maar eens iets nieuws,
ontdek en maak foutjes. Dat is toch gaaf als dat
kan? Je leert door vallen en opstaan. Dit klinkt toch
super?!

Voel je thuis bij ons op schooli
Waarde en trots

We geven leerlingen mee dat niet iedereen
hetzelfde is, dat er onderling verschillen zijn en dat
iedereen mag groeien op zijn of haar eigen manier.
Al in een vroeg stadium stimuleren wij de leerlingen
op de basisschool om verantwoording te nemen
voor hun eigen leerproces. Wij vinden het belangrijk
dat de leerlingen zelf meedenken over hoe ze leren,
inzicht krijgen in hun ontwikkeling en hierover
gesprekken voeren met hun coach en ouders.
Tijdens de kindgesprekken leren ze te reflecteren
op hun eigen groei en leren ze te benoemen welke
interesses ze hebben en aan welke talenten ze
willen werken. Door de inzet van zowel digitale als
niet digitale onderwijsmaterialen bieden wij de
leerlingen een veelzijdig onderwijspakket. De
leerlingen zien dagelijks de doelen waar aan ze
werken en de voortgang op de leerlijn. Hierdoor ziet
de leerling de eigen groei en de ontwikkelpunten.
Een leerling die een doel heeft behaald, heeft dan
de mogelijkheid om extra tijd te besteden aan de
ontwikkelpunten. Het is ook mogelijk dat de
leerling de tijd gebruikt om zijn of haar interesses te
verdiepen en te werken aan de eigen talenten.

=azelo
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VERVOLG ONDERSCHEIDEND
ONDERWIIJS

Kindgesprekken en portfolio

We hebben meerdere keren per jaar met de leerlingen een kindgesprek. Tijdens deze
gesprekken bespreken we de voortgang. het sociaal-emotionele functioneren en we maken
inzichtelijk welke behoeften & leerdoelen er zijn. Leerlingen leren hierbij zelf keuzes maken.

Samenwerking tussen het kind, de ouder en de leerkracht staat bij ons centraal. Gedurende
het schooljaar zijn er kind-ouder-leerkracht gesprekken om te praten over de vorderingen,
groei en sociaal-emotionele ontwikkeling van de leerlingen. Er zijn 2 & 3 momenten in het
jaar waarop zowel de leerlingen als ouders samen een gesprek voeren met de leerkracht(en)
op school. Tijdens dit gesprek bespreken we met de leerling hoe hij of zij tegen het
schooljaar aankijkt, welke aandachtspunten er zijn en waar de leerlingen graag (extra) aan wil
werken. Door deze gesprekken laten wij zien samen verantwoordelijk te zijn.

Portfolio

Op obs Azelo krijgen de kinderen twee keer in het jaar een portfolio. In het portfolio
benoemen we wat goed gaat, waarin de leerling het afgelopen jaar gegroeid is en eventuele
werk- en verbeterpunten. Het gaat daarbij vooral om sociaal en cognitief niveau. In het
portfolio maken we geen gebruik van cijfers. Onze visie is dat cijfers niet weergeven hoe een
leerling een proces doorloopt terwijl wij dit het allerbelangrijkste vinden. Wij beoordelen elke
leerling op zijn/haar inzet en groei binnen de eigen leerlijn. We classificeren de prestaties van
leerlingen wel, maar dan met ‘onvoldoende’, ‘matig’, ‘voldoende’, ‘ruim voldoende’, ‘goed".

Het portfolio is zo opgebouwd dat het kind zijn of haar eigen ontwikkeling kan laten zien.
Door te werken met een portfolio en kind-ouder-leerkrachtgesprekken worden de kinderen
eigenaar van hun eigen ontwikkeling en voelen zij zich hiervoor verantwoordelijk.
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VERVOLG ONDERSCHEIDEND
ONDERWIJS

Talentenboom

Leerlingen voeren meerdere keren per jaar een gesprek met hun leerkracht over hun eigen
ontwikkeling. Tijdens deze gespreken gaan we ook op zoek naar andere (verborgen) talenten
van de leerling. Op onze school hangen wij ontdekte en nog niet ontdekte talenten in de
zogenaamde talentenboom. Alle leerlingen kunnen hiervan "de vruchten" plukken. Ze
kunnen zich alleen of samen verder verdiepen of een ander talent ontdekken.

Implementatie Big Five

Stichting OPOHVT onderschrijft haar missie 'Scholen met lef met de Big Five. Dit is een vijftal
innovatieve projecten die elk een ander, niet cognitief talent, bij kinderen aanspreken. In
Azelo zetten we al een aantal jaren de Legokasten, het kookproject en professor Jari (met
lessen in 3D-printen, VR-brillen en programmeren) in. Dit verrijkt het leren van kinderen op
een bijzondere manier en daarom willen we dit blijven inzetten, bij voorkeur geintegreerd in
thema's. We gaan ons oriénteren op hoe de schoolhonden en de buitenplaats van
meerwaarde kunnen zijn in ons onderwijs.
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KWALITEITSZORG

De missie van stichting OPO Hof van Twente luidt: 'wij maken goed onderwijs'.
De definitie van 'goed' onderwijs geldt op vier kwaliteitsgebieden:

1) Onderwijsproces (krijgen de leerlingen goed onderwijs?)

2) Onderwijsresultaten (leren de leerlingen genoeg?)

3) Veiligheid en schoolklimaat (voelen de leerlingen zich veilig?)

4) Sturen, kwaliteitszorg en ambitie (is er sturing op en verbetering van de kwaliteit?)

Door een systematische aanpak van kwaliteitszorg wordt er structureel en planmatig

gewerkt aan goed onderwijs. De locatiedirecteur en intern begeleider vormen een krachtig
tandem dat stuurt op de kwaliteit en de verbetering ervan op school.
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Onderwijsproces

Aanbod

We bieden op school een breed en op de kerndoelen gebaseerd aanbod, met als doel de leerlingen
voor te bereiden op het vervolgonderwijs en de samenleving. Het aanbod sluit aan bij het niveau en
de onderwijsbehoeften van de leerlingen, zodat ze een ononderbroken ontwikkeling kunnen
doorlopen. Dit betekent ook dat er aanpassingen gedaan worden in het aanbod voor leerlingen die
extra ondersteuning of juist meer uitdaging nodig hebben.

We hebben vakdocenten voor gym en Engels. Zij dragen bij aan een hogere kwaliteit van deze
lessen. Er zijn ook samenwerkingen met externe instanties (zoals CuBahof voor de culturele en
kunstzinnige vorming of Hofpower voor gastlessen in het kader van duurzaamheid en burgerschap).
Zo geven we een positieve impuls aan het onderwijs van de leerling en de omgeving.

Zicht op ontwikkeling en begeleiding

De ontwikkeling van de kinderen wordt vanaf binnenkomst gevolgd met behulp van
MijnKleutergroep. Snappet, methodegebonden en methodeonafhankelijke toetsen. In januari en
juni worden de genormeerde toetsen van Leerling in Beeld afgenomen. De resultaten worden

opgeslagen in het leerlingvolgsysteem, waardoor de ontwikkeling van leerlingen gevolgd kan
worden.

Na het afnemen van de toetsen van Leerling in Beeld worden tijdens een studiedag de resultaten
systematisch geanalyseerd met behulp van het groepsbesprekingsformulier. De behaalde resultaten
worden vergeleken met de verwachte resultaten.

Naar aanleiding van opbrengsten worden nieuwe doelen gesteld, afspraken en plannen gemaakt.
Op schoolniveau wordt een verbeterplan geschreven, waarin alle lopende acties en afspraken
worden vastgelegd. Vervolgens vertalen de doelen en afspraken zich naar interventies op
groepshiveau. Deze worden beschreven op de groepskaart. In het zorgrooster is concreet te zien
welke leerlingen op welk moment extra ondersteuning krijgen. Op leerlingniveau worden doelen
vastgelegd in een handelingsplan. Wanneer het nodig is om een leerling een eigen leerlijn te geven,
schrijven we een ontwikkelingsperspectief (opp). Het opp beschrijft de doelen, leerstof, aanpak en
ondersteuning per vakgebied voor de leerling.

In oktober en april wordt tijdens een tussenevaluatie gecontroleerd of de leerlingen op koers liggen.
De methodetoetsen en observaties van de leerkracht worden gebruikt om tussentijds bij te sturen.

Binnen stichting OPOHVT is middels de 1-zorg route een heldere lijn van ondersteuning binnen de
leerlingenzorg beschreven. Aan elke school is een preventief ambulant begeleider en een
orthopedagoog gekoppeld. We organiseren drie keer per jaar een SOT waarin GGD., Salut,
orthopedagoog. ouders, intern begeleider en leerkracht samen expertise uitwisselen voor leerlingen
met een ondersteuningsvraag.
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VERVOLG KWALITEITSZORG

Waar nodig betrekt de school externe instanties bij de begeleiding van
leerlingen. Alle leerlingen krijgen daarmee de ondersteuning die zij nodig hebben om het
onderwijsprogramma beter te kunnen doorlopen.

Het doel van de systematische aanpak in leerlingenzorg is het waarborgen van een ononderbroken
ontwikkeling voor leerlingen en de bevordering van gelijke kansen.

Pedagogisch-didactisch handelen

In elke groep binnen de school wordt handelingsgericht gewerkt en de uitgangspunten van
handelingsgericht werken vormen de basis van het onderwijs. Dit betekent dat de
onderwijsbehoeften van de leerling centraal staan en dat er doelgericht en systematisch gewerkt
wordt. De leerkracht is de spil van het dagelijkse onderwijs in de groep. omdat deze kan afstemmen
op de verschillen tussen leerlingen en zo het onderwijs passend maakt. De leerkracht creéert een
positief leerklimaat, waardoor leerlingen actief en betrokken zijn. Door heldere uitleg en een
passend onderwijsaanbod ontwikkelen de leerlingen kennis. vaardigheden en attitudes. De
leerkracht is belangrijk in de constructieve samenwerking tussen leerlingen. leerkracht, ouders en
school.

Onderwijsresultaten

De Inspectie van het Onderwijs kijkt welke referentieniveaus de leerlingen beheersen voor lezen, taal
en rekenen. Aan de hand daarvan wordt bepaald of leerlingen genoeg hebben geleerd. Er wordt
daarbij rekening gehouden met de leerlingenpopulatie (de schoolweging). De basiskwaliteit wordt
gemeten in het Onderwijsresultatenmodel. We werken planmatig aan de zorg aan zowel de boven-
als onderkant door het houden van datamuurbesprekingen, groepsbesprekingen en het bijhouden
en evalueren van groepskaarten.
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VERVOLG KWALITEITSZORG

Veiligheid

We zorgen op school voor een veilig klimaat voor leerlingen, leerkrachten en ouders.

Dit blijkt onder andere uit de beleving van de veiligheid en het welbevinden van de leerlingen op
school. Dit wordt jaarlijks gemeten met het instrument Sociaal-emotioneel functioneren.
Leerkrachten van alle groepen en de leerlingen vanaf groep 5 vullen dit instrument in. Indien nodig.
wordt actie ondernomen om het welbevinden of de veiligheid van leerlingen te waarborgen. '

Ouders en school vormen een duo dat samenwerkt in het belang van het kind. Het doel is
laagdrempelig contact met ouders, waarbij zij het gevoel hebben dat ze kunnen aankloppen als ze
iets willen bespreken over de ontwikkeling van hun kind. We streven altijd naar respectvolle
omgang met elkaar en vertrouwen in de professionaliteit van de leerkracht en de school. Om de
ouderbetrokkenheid te behouden of te vergroten organiseren we verschillende activiteiten. Dit kan
een informatieavond zijn, een open les of een activiteit vanuit school zoals een festival.

Tweejaarlijks wordt bij ouders en medewerkers de tevredenheid over school gemeten middels een
tevredenheidsonderzoek. Indien nodig worden op basis van de uitkomst actiepunten geformuleerd.

Afsluiting

We zorgen ervoor dat de leerlingen goed worden voorbereid op de overgang naar het voortgezet
onderwijs. Vanaf de start van de schoolloopbaan worden ouders drie keer per jaar op de hoogte
gebracht van de ontwikkelingen van hun kind. Natuurlijk is dit meer frequent als dit wenselijk is. In
het laatste leerjaar krijgen alle leerlingen een passend advies voor het vervolgonderwijs. gebaseerd
op informatie uit het leerlingvolgsysteem. Alle leerlingen in groep 8 nemen deel aan IEP-toets.

Meer- en hoogbegaafdheid

Elk kind heeft het recht om elke dag iets te leren, ongeacht of je een bovengemiddelde
intelligentie hebt of niet. We kijken naar de behoeften van begaafde leerlingen en houden
daarbij rekening met het snelle en complexe denken, hun leergierigheid, autodidactische
vermogens, intense gevoelens en sterk ontwikkelde rechtvaardigheidsgevoel. Ook voor deze
leerlingen willen we een passend onderwijsaanbod bieden.

Dit start met het signaleren van deze leerlingen. De eerste signalen zijn mogelijk al zichtbaar
een paar weken nadat een 4-jarige op school is begonnen. In het startgesprek rondom de zesde
week worden eventuele signalen met ouders uitgewisseld. Maar begaafdheid kan ook op een
later moment zichtbaar worden aan de hand van Cito-scores of begaafdheidskenmerken. In alle
gevallen gaan ouders, kind, leerkracht en mogelijk andere betrokkenen met elkaar in gesprek.
Vervolgens vereist het informatie om in kaart te brengen waartoe een leerling in staat is en
individueel maatwerk.
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INTERNATIONALISERING

Beheersing van de Engelse taal vinden we van belang,
omdat kennis van deze taal steeds belangrijker wordt
door de toenemende internationalisering, de groeiende
mobiliteit en het veelvuldige gebruik van nieuwe
(sociale) media. De aandacht die we besteden aan de
Engelse taal zorgt ervoor., dat onze school zich
onderscheid van andere scholen.

Vanaf groep 4 bieden we Engels aan in level classes
(groep doorbrekend) zodat de leerlingen op hun eigen
niveau Engelse les krijgen van een vakleerkracht.

Leerlingen van nu zijn wereldburgers.
Internationalisering is een van de speerpunten van
stichting OPOHVT. Het

uiteindelijke doel van het onderwijs, is bij te dragen aan
het vinden van een plekje in de wereld voor elk kind.
waar het gelukkig kan zijn.

Internationalisering is geen doel op zich, maar is een
integraal onderdeel van het curriculum. Het draagt bij
aan het ontwikkelen van (wereld-)burgerschap. de
professionalisering van teamleden en ontwikkelingen op
school. Internationalisering opent een wereld van
mogelijkheden en verbreedt het perspectief van
kinderen, hun ouders en leerkrachten.



INTERNATIONALISERING
VERVOLG

Binnen onze stichting is er een codrdinator
internationalisering werkzaam. Zij heeft veel contact met
scholen in Europa. Samen met haar streven we ernaar
onze leerlingen samen te laten werken met leerlingen
op andere scholen in Europa. Zo kunnen zij op een
laagdrempelige manier kennis maken met de manier
van leven, werken en leren in het buitenland. We hebben
online contact en daar waar mogelijk bezoeken we
elkaar fysiek.

We willen de komende jaren structureel en planmatig
blijven werken aan internationalisering. Dat betekent
concreet dat we op zoek gaan naar functionele,
internationale projecten die eenvoudig inzetbaar zijn in
de klas. Ook  Dblijven we gebruikmaken van
demogelijkheid die er is om kennis en inspiratie op te
doen op scholen of door cursussen in Europa.

Op die manier vertalen we goede voorbeelden naar onze
eigen praktijk in Azelo.
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PLANNEN PER SCHOOLJAAR

JAAROVERSTIJGENDE DOELEN:

Creéren van bewustzijn van eigen kunnen bij leerlingen

Leerlingen zelf leren te evalueren welk doel wel of niet behaalid is

Leerlingen zelf keuzes laten maken wat ze moeten leren en waaraan ze moeten werken
Leerlingen kunnen gericht werkpakketten of ander lesmateriaal inzetten. Dit in overleg met de
coach.

Aanleren hoe hulp in te schakelen hoe te evalueren.
Inzichtelijk maken van voortgang op leerlijn per vakgebied (basisvakken)
Integreren opbrengsten kindgesprekken in portfolio




PLANNEN PER SCHOOLJAAR

Mijlpaal 1: Januari
Leerlingen:

e |eerlingen in groep 3 en hoger evalueren a.d.h.v. de "Snappet weergave” op hun
taakbrief of het doel behaald is.

¢ Leerlingen kunnen evalueren op hun weektaak.

Coaches:

Coacheswerken volgens de opgestelde cyclus (ontwikkellijn) waarin beschreven
staat hoe zij leerlingen aanleren hoe zij zelf analyses kunnen lezen en op basis
daarvan doelen kunnen stellen.

Coacheshebben een visie op talentontwikkeling vastgesteld.

Zetten het werken met de talentenboom planmatig in en beschrijven dit in een
borgdocument.

Coaches werken verder aan andere speerpunten zoals opgesteld in schooljaar
23/24 periode juni. (Leren anders organiseren)

Mijlpaal 2: Juni
Leerlingen:

e Leerlingen kunnen op basis van hun evaluatie samen met de leerkracht gericht
doelen stellen en lesmateriaal/werkpakketten aan koppelen.

Coaches:

» Coaches hebben talentontwikkeling vastgelegd in een borgdocument.

e Alle speerpunten (uit Leren anders organiseren) zijn uitgewerkt en worden
toegepast.

PAGINA 25




PLANNEN PER SCHOOLJAAR
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PLANNEN PER SCHOOLJAAR
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SCHEMATISCH VIERJARENPLAN

2023-2027

26-27

TR 2324|2425

Vergroten eigenaarschap leerlingen XAl e X

Talentenboom inzetten s X X
Externe expertise inschakelen (organisatie)

Leren anders organiseren {team) X X
Groep doorbrekend werken

Burgerschap e X
Digitale geletterdheid

Gepersonaliseerd onderwijs

Professor Jan, Heel OPO kookt, Lego masters
Schoolhond

Onderwijsresultaten en verbeterplan

B T It T P T R T £

Doorgaande lijn MHB

Borgboek

>

Internationale projecten

% X [ % Ix

Internationale cursussen of scholenbezoek

Verwijzing jaarplannen
De in dit document beschreven plannen per schooljaar en de ontwikkelpunten in het

overzicht vierjarenplan worden in detail uitgewerkt in de jaarplannen. Deze plannen worden
elk jaar aan het begin van het schooljaar opgesteld.

PAGINA 28



INSTEMMING SCHOOLPLAN

Formulier instemming met schoolplan

Brin: 03AN
Naam: obs Azelo
Adres: Secretaris Engelbertinkstraat
Postcode: 7495 TW oasaze\o
Plaats: Ambt-Delden ) e
Groeen op [ efen vy
VERKLARING

Hierbij verklaart de medezeggenschapsraad van bovengenoemde school in te stemmen met het van
2023 tot 2027 geldende schoolplan van deze school.

Namens de MR

Naam

Functie:

Plaats:

Datum:

Handtekening

Naam

Functie:

Plaats:

Datum:

Handtekening
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INSTEMMING SCHOOLPLAN

i Foremuller instermming met schoolplan

i aIAN

Moam: ol ATele

Aaires) Sacrotanis Engtlbarminkitrant
Poitends: TS TW

Plinmis Areint-Daicdon

| Hiorbl) werkinan de medezeggentchapioasd vin bovengenoemde school I £0 stemmen mat hot vah
i 2023 tot 2027 geidende schoolplan van dets school.

Momans de MR

Hagim




INSTEMMING SCHOOLPLAN

Formulier instemming met schoolplan

Brin: 03AN
Naam: obs Azelo
Adres: Secretaris Engelbertinkstraat
Postcode: 7495 TW [}
Plaats: Ambt-Delden
HofvanTwente
[ ]
0 .
VERKLARING

Hierbij verklaart het bevoegd gezag van Stichting Openbaar Primair Onderwijs Hof van Twente in te
stemmen met het van 2023 tot 2027 geldende schoolplan van bovengenoemde school.

Namens bevoegd gezag

Naam [')\\r :) « \.AO[A
Functie: Dicectewr Qeshwrdars
Plaats: K—;QQK
Datum: 29 —@ -902.5
Handtekening [\'m
[ A
Naam
Functie:
Plaats:
Datum:

Handtekening
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INSTEMMING SCHOOLPLAN

Formulier instemming met schoolplan

Brin: 03AN
Naam: obs Azelo
Adres: Secretaris Engelbertinkstraat
Postcode: 7495 TW
Plaats: Ambt-Delden
VERKLARING

Hierbij verklaart de medezeggenschapsraad van bovengenoemde school in te stemmen met het van
2023 tot 2027 geldende schoolplan van deze school.

Namens de MR

Marije Meulenbroek_Roelink

Naam

Functie: voorzitter MR tot en met augustus 2023
Plaats: Azelo

Datum: 7-8-2023

R = v =

Naam

Functie:

Plaats:

Datum:

Handtekening

ogsazelo PAGINA 29




Formulier instemming met schodiplan

Brim 'DXIAMN
Moasn: obs Agella
Adires: Secrataris Engeibertinistraat
Bilostm: Ambt-Deldon
VERKLARING

Hierbi) virkisan da mudezeggenschopsraad ven bevengenosmds school In to stemmen mat hat van
2043 tot 2027 geldends whoolplen van de3e school.

‘Namans do MR







